中国农业国际合作促进会


中农促〔2025〕12号

关于加入中国农业国际合作促进会会员的函


尊敬的    先生/女士：
中国农业国际合作促进会(以下简称我会)是1995年经国务 院同意，农业部批准，民政部注册，现由农业农村部和中央社会 工作部主管的非营利、全国性协会组织。宗旨是促进农业领域的 人才、技术、信息、贸易等方面的国内外交流与合作；推动中国 农业企业发展，推动优质农产品及品牌建设，提升中国农业国际 影响力；促进中国农业产业的健康可持续发展，全面发展我国农 业农村经济。我会及下设分会详细情况、相关工作介绍详见附件1：《中国农业国际合作促进会及技转分会工作简介》。
根据民政部有关规定，经中央和国家机关党委批准，我会拟 于2025年2月召开换届大会并将产生新一届会员代表、理事及常 务理事。鉴于您及贵单位长期以来对我会工作的支持与关注，经 我会技术转化和产业发展分会推荐，现诚挚邀请您及贵单位加入 本会。有关事项说明如下：
一、入会流程
(一)申请：认真填写附件2：《入会申请表》并签名盖章，随表提供单位简介、营业执照副本复印件(个人提供个人简介及身份证 复印件);
(二)审批：分会负责办理审批手续，经理事会批准后，通知 申请单位；
(三)缴费：申请单位自接到通知之日起七日内缴纳会费；
(四)发证：手续齐备后，颁发会员证书，为会员单位开展服务工作。

二、会员会费标准(可按年度缴纳)
(一)常务理事：200000元/届，每届五年(40,000元/年)
(二)理事：30000元/届，每届五年(6,000元/年)
(三)会员：10000元/届，每届五年(2,000元/年)
三、联系方式
联系人：刘泽洋
手机：18210880073(微信同号)
邮箱：482761717@qq.com    网址：www.capiac.org.cn
地址：北京市海淀区中国农业科学院质标所南4楼


附件1：《中国农业国际合作促进会及技转分会工作简介》
附件2：《入会申请表》
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附件1：

中国农业国际合作促进会相关工作介绍

中国农业国际合作促进会（以下简称我会），是1995年经国务院同意，农业部批准、民政部注册，现由农业农村部和中央社会工作部主管的全国性、非营利协会。宗旨是促进国内外农业人才、技术、投资和贸易等方面的交流与合作；推动中国农业企业发展，提升中国农业国际影响力；促进中国农业的健康可持续发展。
我会现设秘书处、一带一路中心、标准化中心、教育培训中心和国际农业智库等内设机构，以及技术转化、动物福利、茶产业、功能与营养农产品、国际贸易、品牌建设、保险金融、数字农业等十余个分会。
协会自成立以来，已和70多个国家及国际组织建立了长期密切的合作关系，会员中既有中化、中粮、中信、首农、融通、顺鑫、中农发这样的大型央企国企，也有拜耳、科迪华、先正达、巴斯夫、正大、嘉吉等跨国企业，还有华为、阿里、腾讯、京东这样的跨界的领军企业和新希望、牧原、温氏、大北农、通威股份等优秀民营企业，在农业各领域拥有非常丰厚的资源和渠道。
根据民政部有关规定，经农业农村部和中央社会工作部批准，我会拟于2025年3月召开换届大会并将产生新一届会员代表、理事及常务理事；技术转化和产业发展分会也将于2025年4月进行换届。现将相关情况介绍如下：

一、技术转化和产业发展分会基本情况
为深入贯彻落实习近平总书记关于创新驱动发展战略等系列讲话精神，促进涉农优秀技术成果的转化与应用，促进国内外科研高校、院所与产业、企业的深度融合发展。2019年12月，成立了“技术转化和产业化发展分会”（以下简称分会）。 
分会的主要工作内容：
（1） 开展农业技术方面的国内外合作与交流；
（2） 探索农业高新技术投资领域的交流与推荐机制 ；
（3） 推动会员单位互相支持与合作，搭建服务平台。
（4） 为政府机构、高新技术园区的产业升级、结构调整和招商引资提供优质服务，推动中国农业创新驱动发展。 

二、首届分会理事会负责人名单
（一）会长：雷茂良，中国农业科学院原副院长
（二）秘书长：李立，中国农业国际合作促进会副秘书长（三）副会长：
康相涛，中国工程院院士
郑子勤，科迪华农业科技大中华区总裁
高  勇，拜耳（中国）有限公司	副总裁
王  翔，巴斯夫（中国）有限公司全球副总裁
张  颖，利马格兰中国集团事务总裁
姜业奎，先正达（中国）企业事务部首席可持续发展官
周  伟，原KWS（中国）总裁
朱庆华，比尔及梅琳达盖茨基金会全球发展副主任
尚书旗，国际田间试验机械化协会(IAMFE)	主席
高占义，国际灌溉排水委员会荣誉主席、
张孟玉，亚太种子协会原主席、终身荣誉会员
马殿荣，辽宁省农业科学院院长
马忠明，甘肃省农业科学院原院长
周  平，新疆农垦科学院院长
严少华，江苏省农业科学院原院长
张亚辉，中国农业科学院国际合作局局长
丁艳锋，南京农业大学副校长
何庆才，贵州省农业科学院原副院长
戴  健，新疆农业科学院副院长
田建文，宁夏农林科学院副院长
赵  举，内蒙古农牧科学院副院长
张述宽，广西农业科学院原副院长
王道龙，中国农业科学院区划所原所长
徐宝义，科技部机关服务局原处长
郑文刚，国家农业信息化技术研究中心常务副主任
高本虎，国家农业灌排设备质量监督检验中心常务副主任
李少华，阿里集团副总裁、乡村事业部总经理
任  劲，华为集团数字政府业务部副总裁
李军民，大北农集团纪委书记兼创种科技常务副总裁
刘正波，贵州航天智慧农业有限公司董事长

三、首届理事会期间开展的主要工作情况
（一）积极组织会员内部活动。
2020-2024年，分会克服疫情等不利因素影响，灵活机动组织各类会员代表交流会和考察、调研、业务培训及合作对接活动50余场，有效的促进了会员间的业务交流与合作，增强了协会凝聚力。
（二）建立了中国目前最大的农业高端智库（农智汇） 
现有注册专家顾问近4000人，其中两院士40余人，教授和研究员等正高以上职称的3000余人。基本上实现中国农业科技的全领域、全区域覆盖。
（三）成立了国内农业科技领域层次最高、影响力最大的交流合作平台。
2021年，发起成立了科学家联合体。含发起单位160余家，其中涉农大学38所；国内重点科研院所59家。成立了由100余人组成的主席团，中国农业科学院原院长翟虎渠教授和中国科学院谢华安院士任主席，副主席有院士36人，大学校长、省农科院院长等在职正厅级及以上领导50余人，设立了超过300人的执行委员会。
（四）成立了国际农业创新投资平台。
吸纳了30多家国际、国内投资机构参与，为会员提供项目辅导与融资合作服务。2020年5月起，联合中国科协科学技术传播中心及全国三十余所大学院所，十余家国家高新技术园区打造国内第一档农业线上路演栏目“农科创投汇”。目前已举办18场线上/线下对接活动，每次均有半数以上的项目当场收获合作意向。
（五）响应国家战略需求，创建产业服务平台。
2022年，创建“科创中国”种业科技服务团。2023年，创建了“科创中国”种业产业服务团及“一带一路”国际种业产业合作创新院，深入开展产业发展规划、专业技术评估和诊断，推进产学研技术供需合作及科技成果转化。相关工作获中国科协和农业农村部人力资源中心高度肯定。
（六）努力创设分会自有品牌项目：
1、连续举办四届“三亚国际种业科学家大会”。4年来，在近7000位政府领导、中外种业科学家、企业家和行业代表的共同参与下，大会已成为中国种业科技领域层次最高、影响力最大的国际性交流盛会。
2、连续举办四届“智慧农业和智能装备成果技术交流大会”。第四届大会共有12位院士出席并作大会报告，参会人数超过1200人。已成为我国智慧农业领域规模最大的合作平台。 
3、连续成功举办三届“土壤健康和新型肥料成果技术交流大会暨投资合作对接会”，促进近百项成果技术的合作与应用。其中一家企业与中信下属机构达成了18亿元的投资合作。
4、连续四年参与举办“杨凌国际农业高新技术博览会”、“上合组织国家农业合作大会”等活动，四届均获陕西省政府重点表彰和优秀组织奖。
5、本届理事会期间主办的重要活动还有：“中国科协-青年科学家沙龙”、 “北京种业大会暨国际玉米科技创新论坛”、“我为京津冀种业发展建议座谈会”、“杨凌-北京投资促进暨招商推介大会”“杨凌(国际)农业农村节水大会”、“绿色农业发展论坛”等。
（七）积极承接相关部委及政府重点研究课题，为政府产业政策制定提供专业建议
2022-2024年，承接了中国科协“育种技术创新与粮食安全”，“智慧农业与智能装备技术创新与应用”，“关键作物生物技术安全可控与开放创新策略”等多项课题。承接了三亚崖州湾科技城“如何对中外合资玉米企业进行生物育种有序开放和管理”课题，系统梳理相关法律法规和政策实施情况，开展行业调研与研讨分析，编制课题研究报告六个，并提出可行性政策建议。
（八）探索创新会员服务模式 
1、为帮助会员企业充分把握国家建设“海南自贸港”可能带来的机遇，2022年7月分会支持创建了“三亚国际种业科创中心”。目前已入驻230多家企业和机构，中心为所有会员单位优先提供免费的一站式注册服务和拎包入驻办公条件。该中心在2023年被评为三亚市科技孵化器，2024年又被认定为三亚崖州湾科技城首家科技企业孵化器。2024年入驻企业营收已超过18亿元。
2.建设“三亚电子加速器诱变育种实验室”。2023年8月，分会协助融资2000万元，支持中国农业科学院原院长翟虎渠教授研发的全球首台专门用于诱变育种的电子加速器落地三亚。并面向社会各界开展辐照诱变、基因比对与选育、新品种开发等各项CRO服务与合作。至今，已为全国100多家科研单位、院校、种业公司共计70余种农业作物、胚胎、精液、幼苗等4000余份种质材料提供诱变育种技术服务和技术合作。2024年，电子加速器诱变育种装置获评为《2023年度海南省十大杰出农业科技成果》。
3、结合政府招商需求，借助优质政策，推动会员产业聚集
本届理事会期间，分会与杨凌示范区、南京农创园、三亚崖州湾科技城，开展了全面战略合作，不断探索优化高新产业集群式发展，促成了陶氏杜邦在杨凌建立了培训中心； 推动了先正达投资5000万美元的研发中心在杨凌落地等重点项目。同时，分会还创新性的打造了“四个一工程”的政府-协会合作模式（即：“设立一个联合体”、“召开一个大会”、“打造一个科创中心”、“创建一种生态”）在三亚获得全面成功。 
4、着眼未来，培养后备人才，推动行业可持续发展
自2020年起，在翟虎渠会长亲自谋划和推动下，分会联合拜耳、科迪华、先正达、巴斯夫等跨国企业发起了“国际农业人才培养计划”，相继推出了“跨国企业高管大讲堂”“导师一对一计划”“校企联培实践”等系列活动，取得了很好的效果和经验。在此基础上，2024年1月，我会联合西北农林科技大学、南京农业大学等高校，启动了大型公益项目“十百千万”农业新质人才培养工程（以下简称“十百千万”工程）。
“十百干万”工程已有300余家涉农优秀企业和600位行业领袖和企业高管参与，线上注册学生已超过4000人，有近800名学生被导师选中并且已开始了实质化的指导和培养工作。
2024年，“十百干万”工程还先后组织开展了走进新疆农大、内蒙农大、西北农大、南京农大4场系列线下活动，通过“师生面对面”“高管大讲堂”“校企合作座谈会”“校园招聘会”和“‘职’面未来-大学生风采大赛”等一系列丰富、务实活动，得到了参与高校师生和会员企业的积极反馈。近期，教育部、农业农村部、团中央相关职能机构对本项目均予高度认可，后续将积极支持本项目的深入开展。

四、2025年度拟开展工作
（1） 拟于3月召开会员代表大会，高质量完成换届工作。
（2） 参与主办国务院四大科技会展之一的“杨凌国际农业高新技术博览会”，承办“上合组织国家农业合作与发展大会”。争取相关部委支持，为中国农业企业“走出去”、“引进来”打造高端信息交流合作平台。
（3） 推动将“三亚国际种业科学家大会”纳入海南省重点支持会展。下届目标：30个以上国家和代表参会，会议规模稳定在3000人左右。3年内打造为具备全球影响力的国际盛会。
（4） 争取农业农村部和海南自贸港相关政策支持，推动设立“全国农业科技成果转化交易平台”；
（5） 联合团中央中国青年创业就业基金会、教育部全国普通高校毕业生就业创业指导委员会等有关单位打造“‘职’面未来-大学生风采大赛”，全年组织不少于5场，邀请不少于20家理事单位相关负责人担任现场评委，并与农林卫视开展全面合作，将其打造成为一档面向全国播出的品牌电视节目。
（6） 进一步推动“十百千万工程”。完善理事推荐机制，将参与企业扩大至500家，高管队伍扩大到1000名，甄选1200名优秀学生匹配高管导师；聘请不少于50位理事单位高管担任高校授课这都是，举办大讲堂不少于10场。支持会员单位与各高校开展校企联培和定向招聘项目，定期开展校园招聘活动。
（7） 全面征集会员企业技术合作需求，率不少于300家优秀企业，赴10个以上省市农科院、高校及地政府、国家级园区和重点企业进行深度实地考察调研，面对面洽谈业务合作。
（8） 充分运用分会高端师资、高校和人社部资源，探索创建现代农业高级总裁EMBA或MBA班和企业管理师研修班，逐步开展教育部认可的学历教育与人社部高级职称培训。
（9）  继续支撑三亚国际种业科创中心工作，为不少于50家会员企业提供免费场地和一站式注册和拎包入驻服务，支持、辅导1家企业进入上市孵化。
（10） 全力推动“三亚电子加速器诱变育种实验室”发展。推动与不少于100家科研单位和团队开展诱变育种合作，为不少于15家单位开展CRO诱变育种服务，开辟诱变育种的全新领域与全新模式。                                                                         
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2025年中国农业国际合作促进会入会申请表
会员单位基本权益：
1.  获得协会授予的“会员单位”证书。
2.  免费参加会员代表会议，获得与业内同行及专家交流机会
3. 每年提供不少于2次，免费参加我会组织的相关考察、调研活动机会。
4. 提交相关技术与合作需求，享受协会提供的产业发展、资金扶持、项目申报等性信息服务。
5.   对本会工作提出批评或建议，实施监督。
6.   在其合法权益受到侵害时，有权寻求本会的支持和帮助。
7.   入会自愿，退会自由。

理事单位权益（在会员单位权益基础上还享有如下权益）：
1.  获得协会授予的“理事单位”证书。  
2. 出席协会理事会议和相关国际活动，提交具体合作与业务对接安排需求。
3.  通过协会渠道向有关部门、领导反映情况或行业呼声。
4. 申请协调相关高校、院所和科研团队，对接具体技术或合作需求。 
5.申请成为分会相关项目或平台的发起单位，并获得相关权益（如“十百千万”工程等）。
6.免费参加分会组织的所有公开考察、调研活动，并提供深入对接机会。
7. 申请在协会或分会网站、公众号上免费刊登经审核的宣传资料、新闻等，提高知名度和影响力。
8.定期征求单位的意见和要求，不断提升协会服务能力，提高服务质量。

常务理事单位权益（在理事单位权益基础上还享有如下权益）：
1.  获得协会授予的“常务理事单位”证书。
2. 推荐单位主要负责人任分会副会长，享有相关荣誉和社会组织的身份（限行业领军企业及厅、局级事业单位）；
3. 分会副会长参加分会活动时，按分会领导礼遇接待。经授权可代表分会出席重要国内外活动。
4. 优先申请担任本分会重要活动的支持、承办或协办单位。在不影响活动主题和层次前提下，优先听取相关意见和建议，酌情策划工作内容并安排进行重点采访和战略性宣传、推广。
5. 优先安排单位与个人重要展示机会，如：在分会组织的相关会议、论坛及国际交流活动上作主题报告、发言等（内容需经事先审核或沟通）。
6. 免费受邀参加我会组织的高层次交流活动，与受邀参加的重要嘉宾交流，丰富高端合作资源。
7. 安排专人与单位保持经常性联系，必要时积极协调相关专家，为单位的困惑和问题进行解答、分析、策划和判断。
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